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En la ruta UNAD 4.0: UNAD @ PROSPECTA
Aprendizajes organizacionales s o MBIA 2020

@® Apertura de las mentes ® Coordenadas tempo-espaciales

para propiciar el cambio. para incorporar a la e-ecologia
del aprendizaje que ensena.

@® El aprender a aprender @® Modelos pedagodgicos
como desafio estructural. interactuantes.

® Curriculos por problemasy ® Proyeccion social soportada

procesos que fomenten en el impacto de la B

emprendimiento_ InveStlgaCIon y Ia Innovacion.
@ El saber social como @ Impacto significativo

garantia del ser integral de la formacién y la

y solidario. investigacion.

@ Evolucidn sistémica de la
organizacion educativa.

L
‘ 1] ‘. &
=y v L s
- 3
Acreditacién INnst i tuc i ona I rohibida su repreduccién sin autorizacion de la UNAD | UNAD @ 2020 derechos reservados @ @ @ @ VIGILA MinEducacién




Informe tendencias digitales en Colombia

AL PROSPECTA
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Usuarios de Internet en Colombia

¢ 35 millones de usuarios de Internet en Colombia en enero de 2020.
e El|# de usuarios de Internet en Colombia aumentd en un millén (+ 2.9%) entre 2019 y 2020.
* La penetracién de Internet en Colombia se situé en el 69% en enero de 2020.

Usuarios de Redes Sociales en Colombia

¢ 35 millones de usuarios de redes sociales en Colombia en enero de 2020.
e El| # de usuarios de redes sociales en Colombia aumentd en 3,4 millones (+11%) entre
abril de 2019 y enero de 2020.

e | a penetracidon de las redes sociales en Colombia se situd en el 69% en enero de
2020.

<dembre al 30 de octubi . ’

A Conexiones moviles en Colombia

e 60,38 millones de conexiones méviles en Colombia en enero de 2020.

e E| # de conexiones méviles en Colombia aumentd en 1,9 millones (+ 3,3%) entre
enero de 2019 y enero de 2020.

* La cantidad de conexiones moéviles en Colombia en enero de 2020 equivalia al
119% de la poblacion total.

Fuente: Informe Digital 2020 - We are Social. Enero 2020.




Tecnologias Exponenciales:

La UNAD, Organizacion compleja
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Plataforma

UNAD 4.0:
Escenarios para
consolidar a la
Megauniversidad
como una
organizacion meta

Plataforma
Tecnologicas

sistémica que
crece en calidad y
pertinencia
educativa

Plataforma de
Gestion
Curricular,
Pedagodgica y
Didactica

PROSPECTA

COLOMBIA 2020

Plataforma
Financiera
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Herramienta 1: Organizacion Metasistémica

La UNAD autoevalla critica, objetiva y,
participativamente (19 Encuentros)
su quehacer en el contexto externo e
interno, a fin de formular planes
situacionales para la solucion de
problemas no estructurados y complejos.

A diferencia de la Planificacion

Estratégica Clasica, la Planificacion a
Estratégica Situacional considera la
complejidad e incertidumbre que es propia
de los sistemas econdmicos, politicos y

sociales, asi como la multiplicidad o
escasez de recursos.

La UNAD ha fijado para intervalos de

tiempo y profundas politicas que han 0
enmarcado el rumbo de sus recursos y
esfuerzos.

La construccion colectiva construye los escenarios de °

Buscamos ser coherentes con la
° mision y vision institucional trazando

metas prospectivas para que la

accion corresponda con el derrotero

ético y social.

solucidn a problemas, con base en los recursos disponibles

Es necesario desarrollar operaciones de
e gobernabilidad requeridas para dar

direccionamiento estratégico al plan y los actores estratégicos.
de desarrollo (Despliegues Estratégicos
en Zonas)




Herramienta 1: Organizaciéon Metasistémica @ PROEEEA%/QAO
Universidad Nacional COLO |

Proyecto educativo pertinente como
faro orientador de innovadores
propositos y escenarios educativos.

Consolidaciéon de la formacion social
educativa como espina dorsal de las

responsabilidades investigativas de 0'°
cada campo y disciplina del
conocimiento.

®

Abierta y a Distancia

Planificacion Participativa desde la
responsabilidad social y su inmersion
en entornos tecnologicos, a partir
experiencias previas y politicas
pertinentes a modelos de educacion

a distancia, mixtos y virtuales.

Es decir, una educacion sin distancias
de ninguna indole.

Inclusion social Innovacion

educativa tecnopedagogica

Internacionalizacion
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Herramienta 2: Modelo Pedagogico

El modelo pedagdgico se basa en interacciones entre
estudiantes, medios, mediaciones, docentes, actividades
colaborativas y evaluacion significativa.

El e-learning pluraliza los modos

de formacion integral, crea otros

modos, canales y dispositivos

que facilitan el acceso al

@ conocimiento, su aplicacion y
nueva generacion.

La formacion Unadista como
una alternativa para las
nuevas demandas de la

sociedad del conocimiento.

El desarrollo de
La UNAD ha establecido en su ambientes e-learning

mision, la esencia social educativa pretende promover y
y el desarrollo humano sostenible fortalecer el aprendizaje
con la incorporacién de las autobnomo, complejo,
tecnologias de la informacion, para significativo y
el desarrollo de los procesos colaborativo.

formativos, investigativos y
organizacionales.




Herramienta 2: Modelo Pedagogico
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Plataforma curricular: Referente clave en la
planificacion de la evaluacion de aprendizajes

La educacion a
distancia y virtual debe

Alli se integran los estar permeada por la
La UNAD dado su saberes académicos con planificacion detallada,
contexto regional tiene la  los no académicos, para participativa y de
capacidad de acompafnar dar pie a construcciones caracter flexible y
y asesorar la gestion curriculares planeadas y pertinente.

académica y pedagogica dinamicas.
desde la articulacion de

los enfoques, teorias y
miradas e

Se responde a las necesidades
socio-laborales, desde la
formacion, la investigacion

y la proyeccion social para
contribuir al desarrollo y la
transformacion desde el
emprendimiento innovador.

o




Herramienta 2: Modelo Pedagégico UNAD @ PROSPECTA
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Innovacion pedagogicay
didactica

El reconocimiento de los procesos de aprendizaje
de los docentes y de los estudiantes, de los
contextos en los que se desarrollan y la
identificacion de las potencialidades formativas de
los ambientes y de los objetos virtuales, posibilita
la generacion de innovaciones pedagodgicas y

didacticas a través de las cuales se construyen
mediaciones disponibles, amigables y accesibles.

H ® <

Creatividad Emprendimiento Innovacion




Herramienta 3: COACH - InteligenciaAxiolégica @ PROSPECTA
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“Si le das pescado a un hombre hambriento le alimentas la jornada.
Si le ensenas a pescar le nutriras toda la vida”.
Lao Tse.

Todas las inteligencias siguen su propia

m

IAX IAX trayectoria de desarrollo.
’\ Cada inteligencia tiene su propio método

I AX I AX y forma de crecer si se le estimula desde

la infancia.

I AX ‘\ I‘ Cada inteligencia tiene su propio tiempo

I AX de apogeo durante el transcurso de la

vida.
TAx LJ TAx

Cada inteligencia tiene su propio momento e
de declive segun hayan sido sus habitos de

vida, de estudio y de cultura.




Herramienta 3: COACH - InteligenciaAxiologica e @ PRQSPECQ&AO

- Plataforma Humana
COACH: Inteligencia Axiologica 04
02 Apti
ptitudes-
. actitudes a
Momtpres “ consolidar desde
Estudiantes Modelos el liderazgo

Directivos transformado y

Egresados transformador.
Docentes
Q Investigadores ®

Aprestamiento ® .
(-)

Liderazgo

o Modelos

0 Organizacionales
basados en Innovacion

Formacion y y Emprendimiento

Cualificacion.
Motivacion y

Promocidn.
Estabilidad y
Bienestar Integral.
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Herramienta 4: Planificacion Situacional

VIGILA MinEducacion

Formulacion de planes situacionales para la solucion
de problemas no-estructurados y complejos.

Disefio de escenarios de solucion a problemas, con
base en los recursos disponibles y la posicion de los
actores estratégicos.

Disefio de estratégias y operaciones de construccion
de viabilidad y gobernabilidad requeridas para dar
solucion a problemas complejos.

La UNAD busca ser coherente con su mision y vision
Institucional, lo que ha significado identificar sus
macro problemas y desde alli trazar sus metas
prospectivas para que su accion corresponda con

su derrotero filosofico, ético y social.

La UNAD ha fijado para intervalos de tiempo
profundas politicas que han enmarcado el rumbo
de sus recursos y esfuerzos.

AL PROSPECTA

Universidad Nacional CC) L() M B | A 2020

Abierta y a Distancia

La UNAD ha establecido planes programaticos que
han sido desarrollados a través de macro proyectos
y proyectos determinando los recursos por ejecutar,
comprendiendo que estos pueden ser reubicados

0 ajustados con el tiempo.

La UNAD ha sido consciente de que la efectividad
del plan no solo lo constituye al disefiarlo sino
primordialmente al llevarlo a la practica.

La UNAD ha permitido una participacion adecuada
de sus integrantes en todos los momentos de
elaboracién y ejecucion del plan y no la ha dejado
solo en manos de especialistas, lo que le ha permitido
aproximarse con mayor certeza a su propia realidad
y a los escenarios que la circundan.

Nuestros planes han previsto la viabilidad politica y
social, lo que los han hecho altamente factibles.

Ss6S v seS " saS ™SS
CO18/8455 CO17/7811 C0O14/6011 C0O14/6012
Bogota D.C Bogota D.C.
Sede Nacional Sede Nacional
José Celestino Mutis José Celestino Mutis

© © © ©




Herramienta 4: Planificacion Situacional @ PR?EEF%Z/QAO
Universidad Nacional ‘C:() () A

Abierta y a Distancia

2004-2007} -------- “La UNAD como proyecto publico vital”

Orden en la casa (Estructura organizacional
y normativa.

2007-201 1 } -------- “Por la calidad educativa y la equidad social”

Consolidacion Institucional y del Modelo
Académico Pedagogico.

2011-2015 } -------- “Educacién para todos con calidad global”

Ruta para consolidar la visibilizacion
internacional.

2019-2023 } -------- “Mas UNAD, Mas Pais”

S8 % sy " S6S§ ™ SGS
CO018/8455 CO17/7811 C014/6011 C014/6012
Bogoté D.C.

ST A RA .z Bogota D.C
—— Sede Nacional Sede Nacional
VIGILA MinEducacién José Celesting Mutis José Celestino Matis
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Herramienta 4: Planificacion Situacional @ PROSPECTA

Macroproyectos de los planes de
DESARROLLO INSTITUGIONAL @)

’ I--- Mision de la
B ovroconsTucona

. .7’ ’ -
Mision propositos
OP4. Inclusion y permanencia OPS5. Internacionalizacic ) racié Saica m .
evaluacion

OP1. Formacion integral

o MP3. Inclusion Social, MP5.
’ MEL. Formacion Desarrollo Regional y Internacionalizacion Presu puestacic')n
Proyeccion Comunitaria
2 ®
\@/ MP4. Acceso, ‘ .
o Permanencia, Retencion, MPé. Innovaciony
MP2. Investigacion Promocién y Graduacion Emprendimiento

D

N
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Herramienta 5: Prospectiva 2009-2023

A Ot
. Mejora Sustantiva Proyeccion Ideal .-
'S (Futurible, deseable/menos factible) (Futuro utopico) .-
o | e
S _ : e
S Obortunidad I Laboratorios de 1+D en ED : Modelo de distribucion del conocimiento virtual/ No hay brechas
) +Uportunidad para la : Presencia en todos los niveles digitales
I; educacion abierta Edu3D T e

) : Acuerdos hacia la : e 100% de Calidad. pertinencia

:5 U-Learning prospectiva Avance;régiltsggmas de : Megauniversid‘z‘ag, ,,, interoperatividad cc’)t?ertura y
8 Repositorios abiertos Descentralizacién e
g de OVA reticularidad y o : Movilidad virtual y Innovacién en ED
S Reconocimiento  : ..~ presencial abierta y distribuida
= aED G
B - o
s\ &
'O i Alto control VS Escaso : . . :
& Evitar articulacion Fomer)w"'c : Nuevos dispositivos Contenidos con CC
B) . “‘:u' : dlgltales Revision de Sistema Mejora en el
_FC_-! Ir:gg;ricéig; ge Pedag‘c‘)‘g‘_!ae‘standar de Créditos Aprendizaje
% “‘Ofaéniza(:i()n Descrédito g Aprendlzajes mIXtoipoyo Institucional
o Despreocupacion por  lerarquica : Integrar Redes
-c c ““
o :
o1 Estancamiento/Declive Mejora Moderada
a ““““ (Futuro catastrofico) : (Futurible, deseable/mas factible)

Grado de Coordinacion Interinstitucional



Herramienta 5: Prospectiva 2050 PROSPECTA
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i - Prospectiva .
Mejora Sustantiva COACH: Legadoyrelevo .
: generacional sin brechas ~  _ ..~ N

+Oportunidad para la Laboratorios Simulados y : digitales sT;f:%gg’gg?:ﬁﬂﬁg%%:‘"e
~g educacion abierta Centros de de I+I+D : infotecnologia (Blockchain)
‘0 : Centros e incubadoras de ..~
o i : innovacién en ED abierta y,..-”
'S Descentralizacion y : cfrib o e
= Repositorios abiertos de reticularidad distribuida ... UNAD Global ITP
8 OVA, Machine Learning e : Centros y‘nﬁaos de
- IAP R imient : investigacion . 100% de

econocimiento O . e interoperatividad
5 Social a EDV P e Observatorio Intersistémico
= P e Regional
7] P
e .. E‘ : ? ....................................................................................................
o Desarticulacién del . N
esarticulaciondel .. : . i, .. i

g— Metasistema creado ™ .. : Dispositivos digitales Curriculos por
s 1 e : Complementarios competencias
O Retrocesos del Modelo  : Apoyo ) »
% Despreocucp<a>ci6n por .7 Pedagoégico Interinstitucional Mejo;',ae |?n|:a|3|eetr?cr:‘iglon y
_8 ,,,,,,,, o : Aprendizajes mixtos .
s 1 e Retorno a la organizacién : Integracion de Redes
5 ““““ jerarquica : Efectivas

Mejora Moderada
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.
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2019-2050

Grado de Gestion Intersistémica
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Herramienta 5: Tecnologias Exponenciales

CUARTA REVOLUCION INDUSTRIAL

* Productos de consumo e
\ Irrupcién de tecnologias Industriges.
* Nativos digitales exponenciales ) grl]eggllgg de la vida y atencion
) Compra§ on line : * Servicios financieros.
« Economia colaborativa . - : -
. Consumo y salud » Hiperconectividad mediante * Transporte y logistica (AV
- dispositivos moviles -Drones)
* Conocimiento de marcas inteligentes. - Tecnologia y medios de
« Comunicar preferencias (CX) . Internet de las cosas. comunicacion.
* Consumo por demanda » Bigdata — Analitica de datos * Energia y recursos.
* Medios de pago electronicos « Inteligencia artificial — » Sector publico.
* Uso eficiente del dinero Robdtica - Aprendizaje de « Academia e investigacion.
maquina -  Asociaciones y gremios
Nuevo comportamiento * Smart: cities, work, home... « Startups
de las personas en la * Impresion 3D
sociedad red/sociedad * Blockchain |
digital - Computacion cuéntica Nuevos modelos de
\ ) . negocio basados en
» Nanotecnologia tecnologia
\- Realidad virtual/aumentada )
. 7

Fuente: Adaptacion de:

- Gonzalez, J. (2017). Cuarta Revolucion Industrial, empleo y Estado del Bienestar. Conferencia: Pleno de la Real Academia de Ciencias Morales y Politicas. Madrid. Consultado el 12/11/2019 en: https://
www.researchgate.net/publication/321965972_Cuarta_Revolucion_Industrial_empleo_y Estado_del Bienestar

- Deloitte. (2015). Industry 4.0: Challenges and solutions for the digital transformation

and use of exponential technologies Report. Recuperado de htips://www?2.deloitte.com/content/dam/Deloitte/ch/Documents/manufacturing/ch-en-manufacturing-industry-4-0-24102014.pdf .



https://www.researchgate.net/publication/321965972_Cuarta_Revolucion_Industrial_empleo_y_Estado_del_Bienestar
https://www.researchgate.net/publication/321965972_Cuarta_Revolucion_Industrial_empleo_y_Estado_del_Bienestar
https://www2.deloitte.com/content/dam/Deloitte/ch/Documents/manufacturing/ch-en-manufacturing-industry-4-0-24102014.pdf
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Algunos Usos en Procesos Educativos

REALIDAD
BLOCKCHAIN IS S s S COShe o e e VIRTUAL /
INFOTECNOLOGIA
ARTIFICIAL AUMENTADA
- N - N ( N\ ( N\ ( N\
I s Diseno de Objetos
y Acompanamiento a ; Analitica de procesos .
Evaluacion del . P — Laboratorios remotos L — Virtuales de
| aprendizaje — usuaru;sérevr;crlyg);lltlples de acompanamiento Aprendizaje
L ) L ) & J & J & J
- N - N ( N\ ( N\ ( N\
Analitica sobre s
P A Aamiento del | Escenarios de | resultados de L . du::/;c’if\%su?ggfi ous
—  int rqcte’so; - COFTAPa“afc?‘ef! o ae practica evaluacion del Game)
intersistémicos prendizaje aprendizaje
L y L ) & J & J & J
- N - N 4 N\ ( N\ ( N\
: i Analitica para Diseno de ambientes
| Procesos de Evaluacidn del progé?o%l?&g?a?:fivos — retencion y virtuales de
matricula Aprendizaje permanencia aprendizaje
L L ) & J & J & J
( N\ ( N\
( ( h ) Analitica para
Procesos con g Gestion plrocesos, de
| : Procesos de — administrativa y — planeacion y
entidades externas o Autoevaluacion académica evaluacion
de control o
organizacional
L L ) & J & J
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Propositos Unadistas para preservar en @ PROSPECTA

" el nuevo modelo social educativo Pt COLOMBIA 2020

Abierta y a Distancia

Acreditacion y
reconocimiento entre pares
colaborativos a todo nivel.

Cooperacion dual
Universidad-Sectores
productivo y social para
producir valor entre
iguales.

Innovacion e investigacion
como pilares de conocCimiento
de acceso y validacion abierta

para todos.

( .i,“«:»:;;. @\ (@
Acreditacion Institucional Prohibida su reprodu n sutorizacién de la UNAD | UNAD 2020 derechos reservados ‘0\ Osn! Oml. Ogl

Ciencia colaborativa y uso
intensivo de bibliotecas y
repositorios virtuales.




Industria 4.0, Educacién 4.0 @ PROSPECTA
COLOMBIA 2020

Universidad Nacional
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El U-Learning se proyecta como un ecosistema
de aprendizaje ubicuo (U-Learning Ecosystem),
centrado en las personas, los procesos de

Ubiquitous Learning aprendizaje y los diferentes contextos,
: desarrollando experiencias de aprendizaje en
U-learning : : :
cualquier momento, tiempo, lugar, medio y
contexto soportado por la virtualidad ubicua ”.

Ramirez, G y Collazos, C. (2018)




[JNaD @ PROSPECTA
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Apuestas disruptivas
de la UNAD, basadas en
tecnologias exponenciales
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- Gestion de la transparencia

Componentes Blocke
del Metasistema UNA

1. Integrantes de cada sistema
Funcional + Sistema Operacionz

2. Protocolos Blockchain com
en un nuevo criterio de actuacia
Metasistema, para que cada de
internos y externos, afianzando |

Nawia
LNJL\T

+ Sistema Misional + Sistema
re si y con otros sistemas.

on integral: se convierte
uar de cada integrante del
ente por otros actores




Componentes Blockchain
del Metasistema UNAD

3. Infotecnologia para Sistemas, fractales y redes: Estara articulada a través de diferentes niveles de
acceso a la plataforma Sll UNAD 4.0, y la toma de decisiones proveniente del analisis de data quedara
inmersa en dicha plataforma y sus redes de cdmputo; disponible y a la vista de usuarios internos vy
externos.

4. VINN, GIDT y SGRAL (Mineria de Data): La triada garantizara, mediante certificado electrénico, cada
transaccion en el Metasistema. La autenticacion respectiva sera automatizada.




Interaccion VIEM, ITP y SUA e ([P =2

Heutagogia

lA'/ Iniciativa gestada por la motivacion propia.

@ Sentido de aprender a aprender.
-

%\ Sentido de aprender a modificar.

$ Evolucion y creacion de nuevo
conocimiento.



Interaccion VIEM, ITP y SUA UNaD @ PROSPECTA
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Heutagogia

El valor del autoconcepto.

El valor de la iniciativa sustentada en
la creatividad.

El valor de la responsabilidad como principal
motor de la motivacion.

El valor de la autoevaluacion permanente como
resultado del aprendizaje.

El valor de la transferencia del conocimiento a
lo social.

El valor del equilibrio emocional propiciada
por la autoreflexion.



VIEM, ITP Y SUA

\ /
) ~/—ﬁ 2
Modelos J jj Y/ /4 // \E

balanceados
de informacion

Digitales

Disrupcion
industrial

Conocimientos, competencias y habilidades

Optimizacion
de productos
nucleo

omputacion
Cuantica
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Instituto Técnico
Profesional:

una respuesta para
la Industria 4.0

El ITP de la UNAD

Nace como respuesta a las
solicitudes de los sectores
productivos y la sociedad por la
pertinencia de la educacion para
resolver sus necesidades y
gprovechar SUS oportu_nl_dades con y dominio en empresas principalmente
impacto en su productividad, de base tecnolégica, para el
Competitividad desarrollo regional y . Sl . aprovechamiento de estas tecnologias

. . ’ . . N . como factor de desarrollo.
mejoramiento de la calidad de vida.

Identificar necesidades y
oportunidades para mejorar
condiciones de productividad,
competitividad e impacto regional.

Dialogo entre actores dinamizadores del
desarrollo regional, para identificar los
campos de accion de la mision UNAD a
través del ITP

Apropiacion, implementacion, desarrollo




Sinergias funcionales del Instituto Técnico Profesional
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Arquitectura empresarial y
procesos adaptables a
necesidades/oportunidades
del contexto

Universidad Nacional
Abierta y a Distancia

Reticularidad basada
en flujos de trabajo
colaborativo

ITP es un

Sistema

Adaptativo
Complejo farmonizacion de

Aprendizaje y
crecimiento a partir de
la experiencia y el
escalamiento en
niveles de madurez

procesos basada en
capacidades e intereses
comunes de aliados
internos y externos
(Cuadruple Hélice)
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Proyeccion de programas de formacion DUAL del ITP,
para responder a las necesidades de la Industria 4.0

Nivel Especializacidon

Nivel Maestria
Tecnolégica

» Business Intelligence
(2023)

» Disefo y creacion
interactiva (2023)

Nivel Tecnologia

» Tecnologia en
Desarrollo de
Software. (2020)

e Internet Of Think

Tecnoloégicas

» Big Data y Business
Analytics (2021)

» Transformacion Digital

(2021) (2021) .
+ Inteligencia Artificial : ('\gggg')”e Learning
Aplicada (2021)

» Robdtica. (2022)

» Disefio y manufactura
en impresion 3D
(2022)




Impactos

Resultados cuantitativos y cualitativos k




EL SUSCRITO COORDINADOR NACIONAL DE REGISTRO Y CONTROL DE LA S90S
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NIT 860512780-4 y

CERTIFICA:

Que la UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA -UNAD- es una Institucion
de Educacion Superior de caracter oficial, vinculada al Ministerio de Educacién Nacional,
creada mediante Ley 52 de Julio 7 de 1981, transformada por la Ley 396 de 1997 y el
Decreto 2770 de 2006.

Que, en el marco de programa de Educacion del afio 2019, se registrd un total de 135.772
estudiantes matriculados durante las vigencias del afio 2019, distribuidos por sistema,
segun la siguiente relacion:

Matriculados 2019

Certificacidn:

Sistema Matriculados
SES. Sistema de Educacion Superior 107.217 ° °
SINEC. Sistema Nacional de Educacién Continua 15.794 Estu d I a ntes m at rl Cu I a d os
SINEP. Sistema Nacional de Educacion Permanente 6.432

INVIL. Instituto Virtual de Lenguas 6.329

TOTAL MATRICULA 2019 135.772 diStribUidos por SiStema
2019

La presente certificacion se expide sin tachones ni enmendaduras a solicitud del interesad”
en Bogota a los veinticinco (25) dias del mes de Septiembre de 2020.

RAFAEL ANTONIO RAMIREZ RODRIGUEZ
Coordinador Nacional de Registro y Control
UNAD

Proyecto: JACG

SEDE NACIONAL JOSE CELESTINO MUTIS
Calle 14 Sur No. 14-23

Teléfono 3443700



EL SUSCRITO COORDINADOR NACIONAL DE REGISTRO Y CONTROL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA 'Y A DISTANCIA -UNAD-
NIT 860512780-4

CERTIFICA:

Que la UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA -UNAD- es una Institucién
de Educacién Superior de caracter oficial, vinculada al Ministerio de Educacion Nacional,
creada mediante Ley 52 de Julio 7 de 1981, transformada por la Ley 396 de 1997 y el
Decreto 2770 de 2006.

Que, en el marco de programa de Educacion del afio 2020, se registra un total de 147.289

estudiantes matriculados durante las vigencias del afio 2020, distribuidos por sistema,
segun la siguiente relacion:

Matriculados 2020

Sistema No
Matriculados

SES. Sistema de Educacion Superior 125.033
SINEC. Sistema Nacional de Educacion Continua 13.087
SINEP. Sistema Nacional de Educacién Permanente 1.648
INVIL. Instituto Virtual de Lenguas 4.056
SUA. Sistema Universitario Abierto 3.465
TOTAL MATRICULA 2020 147.289

La presente certificacion se expide sin tachones ni enmendaduras a solicitud del interesac
en Bogota a los veinticinco (25) dias del mes de Septiembre de 2020.

RAFAEL ANTONIO RAMIREZ RODRIGUEZ
Coordinador Nacional de Registro y Control
UNAD
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Certificacion:
Estudiantes matriculados

distribuidos por Sistema
2020




Universidad Nacional CO L() M B | A 2020

Abierta y a Distancia

Educacion para todos durante toda la vida @ PROSPECTA

Incorpora los ciclos de formacion Programas cortos de
técnica-tecnoldgica profesional actualizacion y capacitacion
y posgradual, a niveles de especificas a nivel de

cursos Yy diplomados

especializacion, maestrias y >y
especializados.

doctorados.

SISTEMA DE EDUCACION SISTEMA UNIVERSITARIO

SISTEMA DE EDUCACION PERMANENTE SISTEMA DE EDUCACION ABIERTO
SUPERIOR CONTINUADA

Ciclos de alfabetizacion, .
basica primaria y bachillerato 1 47 _289 eStUd |antes

virtual para adultos, Saber 11.

Fuente: Registro y Control Académico, 25 de septiembre de 2020




Cobertura Glocal @ PROSPECTA
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Zona Caribe Presencia en 1.016
de 1.204 municipios

Zona Centro Bogota
Cundinamarca 7000

w CORI
-
_

Zona Amazonia
Orinoquia

Zona Occidente

Zona Centro Sur
< SECCIONAL

Zona Sur UNAD Florida

ZAO

Zona Centro Oriente

Zona Centro Boyaca




EnlaUNAD 4.0: [Nap @PRQSPECTA

Aprendizajes organizacionales et TBIA 2020

@® Apertura de las mentes ® Coordenadas tempo-espaciales

para propiciar el cambio. para incorporar a la e-ecologia
del aprendizaje que ensena.

@® El aprender a aprender @® Modelos pedagodgicos
como desafio estructural. interactuantes.

® Curriculos por problemasy ® Proyeccion social soportada

procesos que fomenten en el impacto de la B

emprendimiento_ InveStlgaCIon y Ia Innovacion.
@ El saber social como @ Impacto significativo

garantia del ser integral de la formacién y la

y solidario. investigacion.

@ Evolucidn sistémica de la
organizacion educativa.
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Reconocimientos de vanguardia educativa PROSPEC TA
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} UNAD, la tercera universidad colombiana mas innovadora y con calidad educativa del Ranking
Educativo Innovatec.
Por: Fundacion Glocal en colaboracion con el Think Tank The Future Society Spain, 2019.

} La UNAD entre las 15 universidades de Colombia con mayor puntaje en la generacién de nuevo conocimiento.
Por: Ranking GNC-Sapiens, 2019.

“Cultura de la Originalidad” de la UNAD, fue reconocido como ganador de Turnitin Global Innovation Awards
para América Latina en Educacion superior.
Por: Servicio de Turnitin - Global Innovation Awards, 2020.

} SGS Colombia certifica a la UNAD como una institucion que respalda su oferta educativa con el desarrollo
tecnoldgico de software especializado.
Por: SGS Colombia, 2020.

% A e oA o

La UNAD ocup¢ el cuarto lugar a nivel nacional en la medicién de Transparent Ranking de Repositorios
institucionales de Webometrics.
Por: Transparent Ranking de Repositorios institucionales de Webometrics, 2020.

} La UNAD supera por tercer afio consecutivo el estandar crediticio del pais.
Por: Agencia de calificacion de riesgo en servicios financieros BRC Investor Services, 2020.
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No solo Herramientas y plataformas tecnoldgicas hacen la educacion virtual

01.
03.
La flexibilidad para el acceso
y permanencia en entornos digitales El propio proceso de aprendizaje
y en todos los campos basado en la motivacion intrinseca.
del conocimiento.
04.
02. . :
La transformacion radical de
Ruptura de coordenadas la institucionalidad educativa

espacio-temporales del aprendizaje.  tal cual la conocemos.
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“‘Desafios y tendencias para la
perdurabilidad de las organizaciones
en escenarios de incertidumbre”




